Minder dan 1 jaar anciénniteit: 0 dagen per gewerkte maand

Tussen de 1 jaar en 5 jaar anciénniteit: 1 dagen (volgens 5 dagen stelsel)
Tussen de 5 jaar en 10 jaar anciénniteit: 2 dagen (volgens 5 dagen stelsel)
Tussen de 10 jaar en 15 jaar anciénniteit: 3 dagen (volgens 5 dagen stelsel)
Tussen de 15 jaar en 20 jaar anciénniteit: 4 dagen (volgens 5 dagen stelsel)
Tussen de 20 jaar en 25 jaar anciénniteit: 6 dagen (volgens 5 dagen stelsel)
Tussen de 25 jaar en 30 jaar anciénniteit: 7 dagen (volgens 5 dagen stelsel)
Vanaf 30 jaar anciénniteit: 8 dagen (volgens 5 dagen stelsel)

Artikel 13 — Klein verlet

De werknemers mogen in toepassing van de wettelijke regeling op het “klein verlet” voor de
deze gelegenheden afwezig zijn met behoud van loon.

Gelegenheid en duurtijd: overeenkomstig het Koninklijk besluit van 28 augustus 1963
betreffende het behoud van het normaal loon voor afwezigheidsdagen ter gelegenheid van
familiegebeurtenissen of voor de vervulling van staatsburgerlijke verplichtingen of van
burgerlijke opdrachten

Artikel 14 — Verlof om dwingende redenen.

De werknemers genieten van de wettelijke bepalingen inzake het verlof om dwingende
redenen. Er zal geen loon uitbetaald worden, maar deze dagen zijn gelijkgesteld voor RSZ.

Artikel 15 — Werkkleding- Wasvergoeding

Aan het personeel zal werkkleding worden verstrekt indien een uniform verplicht van
toepassing is door de werkgever. De werkgever bepaalt in het arbeidsreglement de verdere
modaliteiten. De werknemer kan de daadwerkelijk gemaakte kosten in verband met
stomen/reinigen van de kleding maandelijks 1 maal declareren.

Artikel 16 — Duurtijd en opzegging

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten voor onbepaalde duur met ingang van
01/01/2022.

Elk van de ondertekende partijen kan ze opzeggen mits een opzeggingstermijn van 6 maanden
in acht wordt genomen.

De opzegging wordt bij een ter post aangetekende brief aan de voorzitter van het Paritair
comité voor de binnenscheepvaart en aan elk van de ondertekenden partijen betekend en
heeft uitwerking de derde werkdag na de datum van verzending.



Bijlagen: Lonen: geldig vanaf 1 januari 2022 - indexsnede 110,36 - 112,57

1.PASSAGIERSVAART

SCHIPPERS - KAPITEIN Maandloon Uurloon
40u 38u
maandloon Aanvang - opleiding 2.750,00 € 15,87€ 16,70 €
Na 1 jaar 2.850,00 € 16,44€ 17,31€
Na 3 jaar 2.959,53 € 17,07€ 17,97€
Na 6 jaar 2.974,33 € 17,16 € 18,06 €
Na 9 jaar 2.989,20 € 17,25€ 18,15€
Na 12 jaar 3.004,15 € 17,33€ 18,24€
Na 15 jaar 3.019,17 € 17,42€ 18,33 €
Na 18 jaar 3.034,26 € 17,51€ 18,43 €
STUURLIEDEN Maandloon Uurloon
40 u 38u
maandloon Aanvang - opleiding 2.150,00 € 12,40€ 13,06€
Na 1 jaar 2.200,00 € 12,69€ 13,36€
Na 3 jaar 2.284,30 € 13,18€ 13,87 €
Na 6 jaar 2.295,72 € 13,24€ 13,94€
Na 9 jaar 2.307,20 € 13,31€ 14,01€
Na 12 jaar 2.318,74 € 13,38€ 14,08 €
Na 15 jaar 2.330,33 € 13,44€ 14,15¢€
Na 18 jaar 2.341,98 € 13,51€ 14,22¢€
ONDERHOUD & HERSTEL Maandloon Uurloon
40u 38u
maandloon Aanvang - opleiding 2.125,00 € 12,26€ 12,90€
Na 1 jaar 2.175,00 € 12,55€ 13,21€
Na 3 jaar 2.232,23 € 12,88€ 13,56 €
Na 6 jaar 2.243,39 € 12,94€ 13,62€
Na 9 jaar 2.254,61 € 13,01€ 13,69€
Na 12 jaar 2.265,88 € 13,07€ 13,76 €
Na 15 jaar 2.277,21 € 13,14€ 13,83 €
Na 18 jaar 2.288,60 € 13,20€ 13,90¢€



MATROZEN Maandloon Uurloon
40u 38u
maandloon Aanvang - opleiding 2.050,00 € 11,83€ 1245€
Na 1 jaar 2.100,00 € 12,12€ 12,75€
Na 3 jaar 2.180,16 € 12,58 € 13,24 €
Na 6 jaar 2.191,06 € 12,64€ 1331€
Na 9 jaar 2.202,02 € 12,70€ 13,37 €
Na 12 jaar 2.213,03 € 12,77€ 13,44 €
Na 15 jaar 2.224,09 € 12,83€ 13,51€
Na 18 jaar 2.23521 € 1290€ 13,57 €
HULPPERSONEEL Maandloon Uurloon
40u 38u
maandloon Aanvang - opleiding 1.750,00 € 10,10€ 10,63 €
Na 1 jaar 1.800,00 € 10,38€ 10,93 €
Na 3 jaar 1.836,00 € 10,59€ 11,15¢€
Na 6 jaar 1.845,18 € 10,65€ 11221¢€
Na 9 jaar 1.854,41 € 10,70€ 11,26€
Na 12 jaar 1.863,68 € 10,75€ 1132¢€
Na 15 jaar 1.873,00 € 10,81€ 1137¢€
Na 18 jaar 1.882,36 € 10,86 € 11,43 €
2.STADSRONDVAARTEN
STUURMAN VAN STADSRONDVAARTEN* Maandloon Uurloon
40u 38u
maandloon Aanvang - opleiding 2.100,00 € 12,12€ 12,75€
Na 1 jaar 2.142,00 € 12,36€ 13,01€
Na 3 jaar 2.184,84 € 12,61€ 13,27 €
Na 6 jaar 2.228,54 € 12,86€ 13,53 €
Na9 jaar 2.273,11 € 13,11€ 13,80€
Na 12 jaar 2.318,57 € 13,38€ 14,08 €
Na 15 jaar 2.364,94 € 13,64€ 14,36 €
Na 18 jaar 2.412,24 € 13,92€ 14,65€
3.VEERDIENSTEN
VEERMAN Maandloon Uurloon
40 u 38u
maandloon Aanvang - opleiding 2.850,00 € 16,44€ 17,31 €
Na 1 jaar 2.900,00 € 16,73€ 17,61€
Na 3 jaar 2.959,52 € 17,07€ 1797€
Na 6 jaar 3.018,71 € 17,42€ 18,33 €
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Na 9 jaar
Na 12 jaar
Na 15 jaar
Na 18 jaar

3.079,08 €
3.140,67 €
3.203,48 €
3.267,55 €

17,76 €
18,12 €
18,48 €
18,85 €

18,70 €
19,07 €
19,45 €
19,84 €
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