C.P. n° 148.03.00-00.00 Fabrication de fourrure

Adaptation suite a: Nouveaux salaires minimums (CCT du 04/06/2009)

Validité : depuisle 01/01/2009

Régime hebdomadaire : 38h

Coupe
Catégorie salaire minimum
AO0L: Apprentissage: 1éreannée 9,26
A02 : Apprentissage : 2éme année 10,30
AO06 : Travail semi-qualifié 11,87
AO07 : Travail qualifié 13,25

Surjetage et garnissage

Catégorie

salaire minimum

BO1: Apprentissage : 1éreannée 9,26
BO5 : Travail semi-qualifié 9,78
B06 : Travail qualifié 10,30

Régime hebdomadaire : 39h

Coupe
Catégorie salaire minimum
AO0L: Apprentissage: 1éreannée 9,02
A02: Apprentissage : 2éme année 10,04
AO06 : Travail semi-qualifié 11,57
AOQ7 : Travail qualifié 12,91

Surjetage et garnissage

Catégorie

salaire minimum

BO1 : Apprentissage : 1éreannée 9,02
BO5 : Travail semi-qualifié 9,53
BO6 : Travail qualifié 10,04

Régime hebdomadaire : 40h

Coupe
Catégorie salaire minimum
A0l : Apprentissage: léreannée 8,79
A02 ;: Apprentissage : 2éme année 9,79
AO06 : Travail semi-qualifié 11,28
AO07 : Travail qualifié 12,59

Surjetage et garnissage

Catégorie

salaire minimum

BO1: Apprentissage : 1éreannée 8,79
BO5 : Travail semi-qualifié 9,29
B06 : Travail qualifié 9,79
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