C.P. n° 202.01.00-00.00 Employés des moyennes entreprises d'alimentation

Adaptation suite a:

Indexation: 2%

Validité : depuisle 01/05/2010

Personnel administratif

Age | % Catégorie
Al A2 A2BIS A3 A4 A5

sal.min. (+) sad.min. (+) sa.min. () sd.min. (+) sd.min. (+) sd.min. (+)
16 ans| 80 |1.086,22 45,65 1.117,59 40,60
17 ans| 84 |1.140,54 4844 1.173,/47 43,12
18 ans| 88 |1.194,85 51,22 1.229,35 45,66 1.287,51 25,25
19ans| 92 [1.249,16 54,01 1.285,23 48,19 1.346,03 25,60 1.442,93 27,49
20 ans| 96 |1.303,47 51,59 1.341,11 50,72 1.404,56 27,14 1.505,66 29,11
21 ans|100|1.357,78 26,62 1.396,99 27,39 1.463,08 28,69 1.568,40 30,75
22 ans 1.357,78 26,62 1.398,07 27,41 1.484,74 29,11 1.589,31 31,16
23 ans 1.358,94 26,65 1.426,03 27,96 1.505,72 29,52 1.610,10 31,57 1.735,92 34,04
24 ans 1.376,25 26,99 1.453,81 28,51 1.539,04 30,18 1.631,03 31,98 1.757,16 34,45
25 ans 1.393,59 27,33 1.480,46 29,03 1.515,86 29,72 1.572,71 30,84 1.651,99 32,39 1.777,82 34,86
26 ans 1.410,79 27,66 1.505,72 29,52 1.541,13 30,22 1.606,21 31,49 1.693,90 33,21 1.824,03 35,77
27 ans 142842 28,01 1.531,01 30,02 1.566,41 30,71 1.639,89 32,15 1.735,92 34,04 1.870,07 36,67
28 ans 1.445,68 28,35 1.556,06 30,51 1.591,47 31,21 1.673,45 32,81 1.777,82 34,86 1.916,44 37,58
29 ans 1.463,08 28,69 1.581,02 31,00 1.616,42 31,69 1.706,78 33,47 1.819,72 35,68 1.962,24 38,48
30 ans 1.479,52 29,01 1.606,21 31,49 1.641,63 32,19 1.740,29 34,12 1.861,34 36,50 2.008,38 39,38
3lans 1.495,20 29,32 1.617,00 31,71 1.652,41 32,40 1.773,99 34,78 1.903,24 37,32 2.054,49 40,28
32 ans 1.495,20 29,32 1.617,00 31,71 1.652,41 32,40 1.807,40 3544 1.945,21 38,14 2.100,48 41,19
33ans 1.510,98 29,63 1.656,33 32,48 1.691,70 33,17 1.841,26 36,10 1.987,19 38,96 2.146,24 42,08
34 ans 1.510,98 29,63 1.656,33 32,48 1.691,70 33,17 1.841,26 36,10 2.029,30 39,79 2.192,53 42,99
35ans 1.526,82 29,94 1.681,48 32,97 1.716,82 33,66 1.874,62 36,76 2.071,09 40,61 2.239,47 4391
37 ans 1.542,47 30,24 1.706,78 33,47 1.742,22 34,16 1.908,00 37,41 2.113,06 41,43 2.284,73 44,80
39 ans 1.558,16 30,55 1.731,77 33,96 1.767,20 34,65 1.941,61 38,07 2.154,96 42,25 2.348,28 46,04
41 ans 1.574,06 30,86 1.757,16 34,45 1.792,51 35,15 1.975,28 38,73 2.196,99 43,08 2.376,74 46,60
43 ans 1.574,06 30,86 1.757,16 34,45 1.792,51 35,15 2.008,58 39,38 2.258,00 44,27 2.422,72 47,50
45 ans 1.574,06 30,86 1.757,16 34,45 1.792,51 35,15 2.008,58 39,38 2.280,74 44,72 2.476,06 48,55

Source: www.groupes.be

Mise ajour : 06/05/2010




C.P. n° 202.01.00-00.00 Employés des moyennes entreprises d'alimentation

Adaptation suite a:

Indexation: 2%

Personnel de vente

Age

Bl
sal. min.

()

B2
sa. min. (+)

Catégorie

B2BIS

sa. min. (+)

B3

sa. min. (+)

B4

sa. min. (+)

B5

sa. min. (+)

16 ans

1.086,22

45,65

1.117,59 40,60

17 ans

1.140,54

48,44

1.173,47 43,12

18 ans

1.194,85

51,22

1.229,35 45,66

1.287,51 25,25

19 ans

1.249,16

54,01

1.285,23 48,19

1.346,03 25,60

1.442,93 27,49

20 ans

1.303,47

51,59

1.341,11 50,72

1.404,56 27,14

1.505,66 29,11

21 ans

1.357,78

26,62

1.396,99 27,39

1.463,08 28,69

1.568,40 30,75

22 ans

1.357,78

26,62

1.398,07 27,41

1.484,74 29,11

1.589,31 31,16

23 ans

1.358,94

26,65

1.426,03 27,96

1.505,72 29,52

1.610,10 31,57

1.735,92 34,04

24 ans

1.376,25

26,99

1.453,81 28,51

1.539,04 30,18

1.631,03 31,98

1.757,16 34,45

25 ans

1.393,59

27,33

1.480,46 29,03

1.515,86 29,72

1.572,71 30,84

1.651,99 32,39

1.777,82 34,86

26 ans

1.410,79

27,66

1.505,72 29,52

1.541,13 30,22

1.606,21 31,49

1.693,90 33,21

1.824,03 35,77

27 ans

1.428,42

28,01

1.531,01 30,02

1.566,41 30,71

1.639,89 32,15

1.735,92 34,04

1.870,07 36,67

28 ans

1.445,68

28,35

1.556,06 30,51

159147 31,21

1.673,45 32,81

1.777,82 34,86

1.916,44 37,58

29 ans

1.463,08

28,69

1.581,02 31,00

1.616,42 31,69

1.706,78 33,47

1.819,72 35,68

1.962,24 38,48

30 ans

1.479,52

29,01

1.606,21 31,49

1.641,63 32,19

1.740,29 34,12

1.861,34 36,50

2.008,38 39,38

31l ans

1.495,20

29,32

1.617,00 31,71

1.652,41 32,40

1.773,99 34,78

1.903,24 37,32

2.054,49 40,28

32 ans

1.495,20

29,32

1.617,00 31,71

1.652,41 32,40

1.807,40 3544

1.945,21 38,14

2.100,48 41,19

33 ans

1.510,98

29,63

1.656,33 32,48

1.691,70 33,17

1.841,26 36,10

1.987,19 38,96

2.146,24 42,08

34 ans

1.510,98

29,63

1.656,33 32,48

1.691,70 33,17

1.841,26 36,10

2.029,30 39,79

2.192,53 42,99

35ans

1.526,82

29,94

1.681,48 32,97

1.716,82 33,66

1.874,62 36,76

2.071,09 40,61

2.239,47 43,91

37 ans

1.542,47

30,24

1.706,78 33,47

1.742,22 34,16

1.908,00 37,41

2.113,06 41,43

2.284,73 44,80

39 ans

1.558,16

30,55

1.731,77 33,96

1.767,20 34,65

1.941,61 38,07

2.154,96 42,25

2.348,28 46,04

41 ans

1.574,06

30,86

1.757,16 34,45

1.792,51 35,15

1.975,28 38,73 2.196,99 43,08 2.376,74 46,60

43 ans

1.574,06

30,86

1.757,16 34,45

1.792,51 35,15 2.008,58 39,38 2.258,00 44,27 2.422,72 47,50

45 ans

1.574,06

30,86

1.757,16 34,45

1.792,51 35,15 2.008,58 39,38 2.280,74 44,72 2.476,06 48,55

Source: www.groupes.be

Mise ajour : 06/05/2010

Validité : depuisle 01/05/2010




C.P. n° 202.01.00-00.00 Employés des moyennes entreprises d'alimentation

Adaptation suite a: Indexation : 2%
Validité : depuisle 01/05/2010
Gérants
Age Catégorie
D1 D2 D3 D4 D5
21 ans 1.326,13 1.671,51 1.819,84 2.071,34 2.537,28
Gérants

1. Seul préposé ala vente avec logement : 1.326,13 EUR amajorer jusque 1.671,51 EUR d’'une commission au moins égale a 3 % de la tranche de recettes mensuelles

moyennes au-dela de 8.453,19 EUR
augmentation des appointements effectifs : 26 EUR

2. Seul alavente sanslogement : 1.671,51 EUR
augmentation des appointements effectifs : 32,77 EUR

3. Point de vente occupant de 1 a 10 (y compris) membres du personnel de vente et/ou caissiers : 1.819,84 EUR
augmentation des appointements effectifs : 35,68 EUR

4. Point de vente occupant de 11 a 20 (y compris) membres du personnel de vente et/ou caissiers : 2.071,34 EUR
augmentation des appointements effectifs : 40,61 EUR

5. Point de vente occupant plus de 20 membres du personnel de vente et/ou caissiers: 2.537,28 EUR

augmentation des appointements effectifs : 49,75 EUR

Source: www.groupes.be

Mise ajour : 06/05/2010




C.P. n° 202.01.00-00.00 Employés des moyennes entreprises d'alimentation
Adaptation suite a: Indexation : 2%

Validité : depuisle 01/05/2010

Sursalaire pour les prestations de travail aprés 19 heures: 25 % (dans les firmes occupant plus de 30 personnes au travail)

Complément salarial au travail du dimanche:

Un complément salarial de 50 % plus élevé que le salaire normal est prévu pour les prestations de travail complémentaires du dimanche, telles que viséesal’article 3, 1%
alinéa, del’ AR du 3/12/1987 (ou al’article 17, 2°™ alinéa, 2 du projet d' AR). Ceci n’est pas d’ application aux entreprises qui ont un conseil d’ entreprise ou une délégation
syndicale sauf si une convention collective de travail a été conclue au niveau de |’ entreprise, qui reégle les conditions de travail et de rémunération pour les prestations visées
ci-dessus. A défaut d'unetelle CCT, ¢’ est un arrangement individuel par lequel |es prestations visées donnent droit a un complément salarial de minimum 100 % au-deladu
salaire normal qui vaut.

CCT 13/11/2007

Source: www.groupes.be Mise ajour : 06/05/2010




