C.P. n° 300.00.00-00.00 RMMMG
Adaptation suite a : Les baremes de base sont portés a 102 %

Validité : depuis le 01/05/2022

CCT n°43

RMMMG des travailleurs agés de 18 ans ou plus, accomplissant des prestations normales a temps plein
en vertu d'un contrat de travail, a I’exclusion :

e des travailleurs sous contrats de travail d'étudiant agés de 18, 19 et 20 ans ;

e des jeunes inscrits dans un systéme de formation en alternance.

A. Montants mensuels:

Age

18 ans 1.842,28

B. Montants horaires:

Régime hebdomadaire: 37h

Age

18 ans 11,4903

Régime hebdomadaire: 38h

Age

18 ans 11:1879

Régime hebdomadaire: 39h

Age

18 ans 10,9011

Régime hebdomadaire: 40h

Age

18 ans 10,6285

Source: www.groups.be Mise a jour : 29/04/2022


http://www.groups.be/

C.P. n° 300.00.00-00.00 RMMMG
Adaptation suite a : Les baremes de base sont portés a 102 %

Validité : depuis le 01/05/2022

CCT n°50

RMMMG des jeunes travailleurs :
e demoinsde 18 ans;
e de moins de 21 ans sous contrats de travail d'étudiant ;
e de moins de 21 ans inscrits dans un systéme de formation en alternance.

A. Montants mensuels:

Age % salaire min.
16 ans 67 1.234,33
17 ans 73 1.344,86
18 ans 79 1.455,40
19 ans 85 1.565,94
20 ans 90 1.658,05

B. Montants horaires:

Régime hebdomadaire: 37h

Age % salaire min.
16 ans 67 7,6985
17 ans 73 8,3879
18 ans 79 9,0773
19 ans 85 9,7668
20 ans 90 10,3413

Régime hebdomadaire: 38h

Age % salaire min.
16 ans 67 7,4959
17 ans 73 8,1672
18 ans 79 8,8385
19 ans 85 9,5097
20 ans 90 10,0691

Régime hebdomadaire: 39h

Age % salaire min.
16 ans 67 7,3037
17 ans 73 7,9578
18 ans 79 8,6118
19 ans 85 9,2659
20 ans 90 9,8110

Source: www.groups.be Mise a jour : 29/04/2022



http://www.groups.be/

C.P. n° 300.00.00-00.00 RMMMG

Adaptation suite a : Les baremes de base sont portés a 102 %

Validité : depuis le 01/05/2022

Régime hebdomadaire: 40h

Age % salaire min.
16 ans 67 7,1211
17 ans 73 7,7588
18 ans 79 8,3965
19 ans 85 9,0343
20 ans 90 9,5657

Source: www.groups.be

Mise a jour : 29/04/2022
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