C.P.n° 314.00.00-00.00 Coiffure et soins de beauté

Augmentation conventionnelle : 0,2 %
Indexation : 2 %

Adaptation suite a :

Validité : depuis le 01/05/2022

Régime hebdomadaire: 38 heures

Attention ! Un revenu minimum mensuel moyen interprofessionnel est garanti sur base annuelle aux
travailleurs agés de 18 ans au moins. Concrétement, vous devez donc vérifier si la somme des douze
rémunérations mensuelles dont le travailleur a bénéficié au cours d’une année, augmentée d'éventuels
avantages octroyés, mais a l'exclusion du double pécule de vacances et des compléments de
rémunération pour prestations de travail supplémentaires ou tardives, est au moins égale a la somme
des douze montants du revenu minimum mensuel moyen garanti.

Coiffeurs
Catégorie Ancienneté aprés
0 mois 10 ans 20 ans
Cla 11,2020
CII 14,2206
CIII 15,9463
CIvV 17,6168
CV 3.084,87 3.393,36 3.701,85
Centres de fitness
Catégorie Ancienneté aprés
0 mois 5 ans 10 ans 20 ans
F1 1.864,69
F2 1.978.,43 2.077,35 2.176.27 2.374,12
F3 2.284,44 2.512.88 2.741,33
F4 2.388,74 2.627,61 2.866,49
F5 2.905,04 3.195,54 3.486,05
F6 2.591,33 2.850,46 3.109,60
F7 2.796,68 3.076,35 3.356,02
Employés
Catégorie Ancienneté apres
0 mois 2 ans 10 ans 20 ans
Ela 1.843,77
EII 1.957,60
EIII 2.049,32 2.140,98 2.324,35
E1V 2.324,35
EV 2.507,72 2.758,49 3.009,26
Centres de beauté
Catégorie Ancienneté aprés
0 mois 2 ans 5 ans 10 ans 15 ans 20 ans
Bla 2.055,75
BII 2.182,80
BIII 2.285,13 2.399,39 2.513,64 2.627,90 2.742,16
BIV 2.592,02 2.851,22
BV 2.796,68 3.076,35 3.356,02
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Commentaires:

e L’ancienneté visée dans les catégories V ci-dessus (CV, EV, BV) est ’ancienneté dans la
fonction.

e Pour les centres de beauté (catégories BIII et BIV) et les centres de Fitness, les augmentations
salariales se font en fonction de I’ancienneté sectorielle.

(CCT 27/08/2012 et 19/06/2014)
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