Contrat type de travail intérimaire

Le travailleur intérimaire est prié de renvoyer un exemplaire Signé a............ccccvvvveviveeeeeieeecccinnnnn, (ETI)

R.C. Siege Social Assurance loi des accidents de travail:

T.V.A. N PONCE. ..eiiiiiiiee e
O.N.S.S. Caisse d'Allocations familiales: ...........cccceevviiiieeninnn.
Numéros d'agrément: Siege d'exploitation qui met a disposition.....................
-wW Service de prévention: NOM...........ccovvvviiviiiieeeeeeeeseennns
- F Caisse de vacanCes + N% ....ooioieeeeeiiiiiie e
- Bxl Secrétariat Social: .........ooooviiiiiiiii e,

CONTRAT DE TRAVAIL INTERIMAIRE - OUVRIER/EMPLOYE

o ] (= SRR (ETI)

Bl

Il est conclu un contrat de travail intérimaire aux conditions suivantes:

Date de naissance du travailleur iNtEriMaire (L): ...ccoeeeeeeouiieireeeee e s e e e e e e e e s rreeeeeeee e annnes

Adresse du travailleur INENMAITE (L) ...iiovrrieiieiee e e e e e e et r e e e e e e e s e e e s e e snstaarrereeaaeeesaeannns

La loi du 12 avril 1965 concernant la protection de la rémunération est d'application (1).
Salaire NOraire DIUL: ... e e e e e e
Frais de dEPIaCEMENT: .....ciiiiiiie ettt et e e e e e e et e e e e et ae e e s e e nnteae e e nnees
L D TR o Yo [T o= PSPPSR
F U L LT o] 10 = PP PPPPRSTR
Mode de paiement de la rEMUNETALION: .........eeiiiiiiiieeee et ee e st eee e st e e et e e e e snrreeeee e
D TE == o [ oo 1= |
IV UL e 1= =T 1 11 =P PRUPPTPPRPP
=T fTeTo [0 =TT T PO PR
NOM de I'UtIlISALEUT.....ceei i e e IN°BCE.....ccooiiiiiiieei e
Y o) 1] e 0 T 1 = L o RO PRSPPI
Si motif insertion: .......... tentative pour pourvoir le poste de travail a I'aide du motif insertion
Fonction occupée Chez I'ULIISAtEUN: ... ..ot e e e e e e e e
L'autorisation requise a ét€ dONNEE 1€ ..........uuiiiiii i e e
Durée effective du travail/SEM@INE: .........cccuuiiieiiiiiiie et e e e e raaee e
Durée moyenne du travail/SEM@INE: .........cccuriieeiiiiiiee ettt e e e e e e e s ee e e s snaeeaeas

Horaire (2):

L M M J \% S D
Début
Fin
Total heures
Mode de paiement du rePOS COMPENSALOINE: ....uuuuurieieeeeeeiiiiiiirreereeeeeesaasste st reeeeeaaaeesaasanrraraerraeaeeesans

(1) en cas de travail étudiant
(2) en cas de travail a temps partiel et/ou de travail étudiant

Caractéristiques propres du poste de travalil: ..........oeeeeiiiiiiiiiiie e
Classification de la fonction comme déterminée chez |'utilisateur ou dans son secteur:

Salaire traVaill UL fIXE & . e e e e e e e e
Commission paritaire de I'ULITISAEUI: ........coii it e e e e e e e eeeaaeeas
Fait en double exemplaire a.........cccceveeeeeiiiiiiie e [ e

Signature travailleur intérimaire Signature entreprise de travail intérimaire




