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(*) Lors de l’entrée en fonction, les travailleurs sont insérés dans la grille salariale selon leur fonction de référence avec la catégorie de fonction correspondante à la ligne 
avec 0 année de fonction et ce, pour une période de 6 mois ou 130 jours effectivement prestés dans la même fonction de référence dans le cas d’une occupation dans le 
régime de 5 jours/semaine (156 jours dans le régime 6 jours/semaine).  Une fois le nombre de mois ou de jours susmentionnés atteint, le travailleur passe à la première année 
de fonction de la catégorie de fonction dans laquelle il a été inséré lors de l’entrée en service et ce jusqu’au 1er jour du mois qui suit le 2ème anniversaire de son contrat de 
travail. 
 
A leur entrée en service, les chefs de partie chaude (106) et froide (105) sont insérés dans la grille salariale dans la catégorie de fonctions VI et bénéficient d’un salaire 
minimum de 8 années de fonction. 
 
Travailleurs occasionnels 

• Les travailleurs occasionnels passent la première année de fonction après 130 jours effectivement prestés dans la même fonction de référence. 
• Le travailleur occasionnel inséré à la première année de fonction passe à la deuxième année de fonction après une occupation effective de 390 jours dans la même 

catégorie de fonctions chez le même employeur.  
• Le passage aux années de fonction suivantes se fait chaque fois après 260 jours effectivement prestés chez le même employeur dans la même catégorie de 

fonctions. 
 
CCT 14/04/2008 
 
Vu les effets de l'opération de rattrapage, il n'y a, désormais, plus qu'un seul barème horeca et il n'y a donc plus de barème catering séparé (et plus élevé). 
 
 
 
Indemnités de travail de nuit: 1,2199 EUR 
Prime pour les prestations de travail les dimanches et jours fériés légaux : 2 EUR par heure effectivement prestée, avec un maximum de 12 EUR par dimanche ou jour férié 
légal. 
 
 
Régime hebdomadaire : 38h 
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MAJEURS ( 18 ans )  
Année de fonction Catégorie 

 I  
124-224-226B-509 

 II  
102-116A-125-131-
202-205-212-217A-
226-227-235-242-
301-302-319-401-

500A-501-503-504-
505-601-609-701 

 III  
116B1-116C-116D-
116E-123-126-127-
206D-217B-217C-
217F-218-221-234-
241-303-304-610 

 IV  
103-116B-121-133-
206C-216-217D-
220-229-236-708 

 V 
104-117A-117B-
128-132-206A-

206B-207-208-213-
217E-226C-228A-
228B-230-231-237-
250-309-311-313-
402-606-706-801-

821 

 VI  
105-106-107-108-
109-110-111-122-
130-209-210-214-
232-233-238-243-

305A-306-314-316-
317-318A-406-

500B-502-506-616-
702-703-802-804-
817-819-826B-828 

 VII  
113C-305B-307-
310-603-604-615-
704-705-707-803-

834-835 

 VIII  
112-113A-118-129-

211A-239-251-
318B-403-605-611-
710-806-809-812-
813-815-822-825-

826A-829 

 IX  
113B-114-211B-
222-223-240-404-
507-617-709-805-
807-814-816-818-

824-827 

0 mois 11,2404 11,2404 11,3054 11,8022 12,4784 12,8086 14,5636 15,6900 16,6862 
1 an (*) 11,7444 11,7444 11,8530 12,3466 12,9273 13,3099 14,7444 15,8767 16,8801 
2 ans 11,9767 11,9767 12,0876 12,6360 13,1948 13,6285 14,9165 16,0562 17,0641 
3 ans 12,1954 12,1954 12,3479 12,8648 13,4034 13,8824 15,0898 16,2328 17,2445 
4 ans 12,3522 12,3522 12,5510 12,9826 13,5508 14,0785 15,2598 16,4112 17,4304 
5 ans 12,3522 12,3522 12,6361 13,1532 13,6367 14,2061 15,4343 16,5922 17,6166 
6 ans 12,3522 12,3522 12,7232 13,1532 13,7226 14,3378 15,6056 16,7697 17,7995 
7 ans 12,3522 12,3522 12,7232 13,3235 13,8082 14,4694 15,7820 16,9519 17,9873 
8 ans 12,3522 12,3522 12,7232 13,3235 13,8941 14,5974 15,9589 17,1354 18,1738 
9 ans 12,4636 12,4636 12,8350 13,4414 14,0152 14,7232 16,1013 17,2888 18,3369 
10 ans 12,4636 12,4636 12,8350 13,4450 14,0187 14,7290 16,1091 17,2968 18,3446 
11 ans 12,4636 12,4636 12,8350 13,4490 14,0224 14,7343 16,1171 17,3042 18,3524 
12 ans 12,4636 12,4636 12,8350 13,4523 14,0258 14,7395 16,1246 17,3120 18,3598 
13 ans 12,4636 12,4636 12,8350 13,4559 14,0294 14,7447 16,1281 17,3154 18,3633 
14 ans 12,5749 12,5749 12,9469 13,5703 14,1508 14,8709 16,2716 17,4702 18,5277 
15 ans 12,5749 12,5749 12,9469 13,5743 14,1540 14,8764 16,2803 17,4795 18,5371 
16 ans 12,5749 12,5749 12,9469 13,5743 14,1540 14,8764 16,2854 17,4846 18,5427 
17 ans 12,5749 12,5749 12,9469 13,5743 14,1540 14,8764 16,2905 17,4904 18,5479 
18 ans 12,5749 12,5749 12,9469 13,5743 14,1540 14,8764 16,2905 17,4904 18,5479 
19 ans 12,6862 12,6862 13,0586 13,6853 14,2719 14,9971 16,4258 17,6358 18,7037 
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Année de fonction Catégorie 
 I  

124-224-226B-509 
 II  

102-116A-125-131-
202-205-212-217A-
226-227-235-242-
301-302-319-401-

500A-501-503-504-
505-601-609-701 

 III  
116B1-116C-116D-
116E-123-126-127-
206D-217B-217C-
217F-218-221-234-
241-303-304-610 

 IV  
103-116B-121-133-
206C-216-217D-
220-229-236-708 

 V 
104-117A-117B-
128-132-206A-

206B-207-208-213-
217E-226C-228A-
228B-230-231-237-
250-309-311-313-
402-606-706-801-

821 

 VI  
105-106-107-108-
109-110-111-122-
130-209-210-214-
232-233-238-243-

305A-306-314-316-
317-318A-406-

500B-502-506-616-
702-703-802-804-
817-819-826B-828 

 VII  
113C-305B-307-
310-603-604-615-
704-705-707-803-

834-835 

 VIII  
112-113A-118-129-

211A-239-251-
318B-403-605-611-
710-806-809-812-
813-815-822-825-

826A-829 

 IX  
113B-114-211B-
222-223-240-404-
507-617-709-805-
807-814-816-818-

824-827 

20 ans 12,6862 12,6862 13,0586 13,6853 14,2719 14,9971 16,4258 17,6358 18,7037 
21 ans 12,6862 12,6862 13,0586 13,6908 14,2778 15,0035 16,4299 17,6402 18,7084 
22 ans 12,6862 12,6862 13,0586 13,6908 14,2778 15,0035 16,4299 17,6402 18,7084 
23 ans 12,6862 12,6862 13,0586 13,6908 14,2778 15,0035 16,4349 17,6459 18,7138 
24 ans 12,7972 12,7972 13,1706 13,8021 14,3955 15,1241 16,5700 17,7917 18,8695 
25 ans 12,7972 12,7972 13,1706 13,8021 14,3955 15,1241 16,5700 17,7917 18,8695 
26 ans 12,7972 12,7972 13,1706 13,8077 14,4016 15,1300 16,5743 17,7961 18,8743 
27 ans 12,7972 12,7972 13,1706 13,8077 14,4016 15,1300 16,5743 17,7961 18,8743 
28 ans 12,7972 12,7972 13,1706 13,8077 14,4016 15,1300 16,5797 17,8012 18,8797 
29 ans 12,9086 12,9086 13,2824 13,9185 14,5192 15,2511 16,7143 17,9476 19,0353 
30 ans 12,9086 12,9086 13,2824 13,9185 14,5192 15,2511 16,7143 17,9476 19,0353 
31 ans 12,9086 12,9086 13,2824 13,9247 14,5250 15,2571 16,7185 17,9518 19,0401 
32 ans 12,9086 12,9086 13,2824 13,9247 14,5250 15,2571 16,7185 17,9518 19,0401 
33 ans 12,9086 12,9086 13,2824 13,9247 14,5250 15,2571 16,7240 17,9569 19,0454 
34 ans 13,0198 13,0198 13,3943 14,0355 14,6428 15,3777 16,8593 18,1031 19,2011 
35 ans 13,0198 13,0198 13,3943 14,0355 14,6428 15,3777 16,8593 18,1031 19,2011 
36 ans 13,0198 13,0198 13,3943 14,0414 14,6488 15,3841 16,8635 18,1076 19,2053 
37 ans 13,0198 13,0198 13,3943 14,0414 14,6488 15,3841 16,8635 18,1076 19,2053 
38 ans 13,0198 13,0198 13,3943 14,0414 14,6488 15,3841 16,8683 18,1128 19,2111 
39 ans 13,1310 13,1310 13,5061 14,1523 14,7661 15,5049 17,0034 18,2588 19,3668 
40 ans 13,1310 13,1310 13,5061 14,1523 14,7661 15,5049 17,0034 18,2588 19,3668 
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Année de fonction Catégorie 
 I  

124-224-226B-509 
 II  

102-116A-125-131-
202-205-212-217A-
226-227-235-242-
301-302-319-401-

500A-501-503-504-
505-601-609-701 

 III  
116B1-116C-116D-
116E-123-126-127-
206D-217B-217C-
217F-218-221-234-
241-303-304-610 

 IV  
103-116B-121-133-
206C-216-217D-
220-229-236-708 

 V 
104-117A-117B-
128-132-206A-

206B-207-208-213-
217E-226C-228A-
228B-230-231-237-
250-309-311-313-
402-606-706-801-

821 

 VI  
105-106-107-108-
109-110-111-122-
130-209-210-214-
232-233-238-243-

305A-306-314-316-
317-318A-406-

500B-502-506-616-
702-703-802-804-
817-819-826B-828 

 VII  
113C-305B-307-
310-603-604-615-
704-705-707-803-

834-835 

 VIII  
112-113A-118-129-

211A-239-251-
318B-403-605-611-
710-806-809-812-
813-815-822-825-

826A-829 

 IX  
113B-114-211B-
222-223-240-404-
507-617-709-805-
807-814-816-818-

824-827 

41 ans 13,1310 13,1310 13,5061 14,1585 14,7724 15,5109 17,0078 18,2633 19,3711 
42 ans 13,1310 13,1310 13,5061 14,1585 14,7724 15,5109 17,0078 18,2633 19,3711 
43 ans 13,1310 13,1310 13,5061 14,1585 14,7724 15,5109 17,0126 18,2685 19,3766 
44 ans 13,2421 13,2421 13,6181 14,2693 14,8897 15,6314 17,1479 18,4147 19,5327 
45 ans 13,2421 13,2421 13,6181 14,2693 14,8897 15,6314 17,1479 18,4147 19,5327 

 
 
MINEURS 

Age Année de fonction % 
Catégorie 

I II III IV V VI VII VIII IX 
15 ans 0 mois 70 7,8683 7,8683 7,9138 8,2615 8,7349 8,9660 10,1945 10,9830 11,6803 
16 ans 0 mois 80 8,9923 8,9923 9,0443 9,4418 9,9827 10,2469 11,6509 12,5520 13,3490 
16 ans 1 an 80 9,3955 9,3955 9,4824 9,8773 10,3418 10,6479 11,7955 12,7014 13,5041 
17 ans 0 mois 90 10,1164 10,1164 10,1749 10,6220 11,2306 11,5277 13,1072 14,1210 15,0176 
17 ans 1 an 90 10,5700 10,5700 10,6677 11,1119 11,6346 11,9789 13,2700 14,2890 15,1921 
17 ans 2 ans 90 10,7790 10,7790 10,8788 11,3724 11,8753 12,2657 13,4249 14,4506 15,3577 

 


