Bijlage 3

Cao van 11 december 2017 betreffende de invoering van een nieuw loonmodel voor de federale gezondheidsdiensten  wvaar.

Annexe 3

Cet du 11 décembre 2017 concernant I'introduction d’'une nouvelle maison salariale pour les services fédéraux des soins de santé

L.oonschalen buiten collectieve
arbeidsovereenkomst (cfr. artikel 7, §1, 3¢ lid)

ey

Echelles barémique hors convention
collective de travail (cf. article 7, §1, 3¢
alinéa)

i

De loonschalen opgenomen in deze bijlage zijn
niet opgenomen in andere sectorale collectieve
arbeidsovereenkomsten vermeld in bijlage 2 van
deze collectieve arbeidsovereenkomst.

Wanneer deze loonschalen worden vermeld als
referentiebarema in bijlage 4 van deze collectieve
arbeidsovereenkomst, dienen deze loonschalen te
worden gebruikt voor de berekening van het IFIC-
barema.

Les échelles barémiques inclues dans cette
annexe ne sont pas reprises dans les autres
conventions collectives de travail sectorielles
mentionnées a 'annexe 2 de la présente
convention collective de travail.

Dans le cas ol ces échelles barémiques sont
mentionnées comme baréme de référence
dans l'annexe 4 de la présente convention
collective de travail, ces échelles barémiques
doivent étre utilisées pour le calcul du baréme
IFIC.

De loonschalen in deze bijlage worden
geindexeerd op dezelfde wijze als voorzien in
artikel 19 van de collectieve arbeidsovereenkomst
van 26 januari 2009 (KB 07/05/2010-BS
27/07/2010) betreffende de arbeids- en
loonvoorwaarden, afgesloten in het paritair comité
voor de gezondheidsinrichtingen- en diensten
(91588/co0/330).

Les échelles barémiques de cette annexe
doivent étre indexées de la méme fagon que
prévu dans l'article 19 de la convention
collective de travail du 26 janvier 2009 (AR
07/05/2010-MB 27/07/2010) concernant les
conditions de travail et de rémunération,
conclue dans la commission paritaire des
établissements et services de santé
(91588/c0/330).

Bij het sluiten van deze collectieve
arbeidsovereenkomst geldt de
vereffeningscoéfficiént van 167,34% die sinds 1
juni 2017 van kracht is.

Lors de la conclusion de cette convention
collective de travail, le coefficient de liquidation
de 167,34%, en vigueur depuis le 1er juin
2017, est d'application.
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ANC/CODE| 1.91 192 1.93 1.94 1.95
0 27.420,30| 29.400,99] 29.705,73| 30.619,88| 32.082,55
1 28.060,211.30.040,93 31.259,82
2 31.077,00 33.453,80
3 29.180,07| 31.023,68 32.379,65
4 32.448,27 34.825,10
5 30.299,90] 32.006,40 33.495,49 :
6 33.819,52 36.196,37
7 31.419,76| 32.989,12 34.619,37
8 35.190,79 37.567,62
9 32.539,59| 33.971,85 35.735,18
10 36.562,09 38.938,89
11 33.659,45] 34.954,60 36.859,04
12 ' 37.933,31 40.310,14
13 34.779,29] 35.937,35 37.978,87
14 39.304,61 41.681,41
15 35.899,15| 36.920,07 39.098,73
16 40.675,86 43.052,66
17 37.019,01| 37.902,77 40.218,57
18 42.047,13 44.423,96
19 38.138,82] 38.885,52 41.338,43
20 43.418,38 45.795,18
21 39,258,70| 39.868,27 42.458,26
22 44.789,67 47.166,48
23 40.378,53( 40.851,02
24 48.537,75
25
26 49.909,00
27
28 51.280,27




