
Bijlage b : model van intern/extern beroepsformulier 
 

INTERNE/EXTERNE  
∗
  BEROEPSAANVRAAG 

 
Zoals voorzien in de CAO dd.20/12/2007, gewijzigd door de CAO van 15/05/2009, 
betreffende de functieclassificatie, heeft elke werknemer de mogelijkheid om een gemotiveerd 
beroep in te dienen tegen de classificatie van zijn functie. 
 
De werknemer die van deze mogelijkheid tot beroep wenst gebruik te maken, wordt verzocht 
dit formulier in te vullen en te bezorgen aan de verantwoordelijke voor 
personeelsaangelegenheden binnen zijn/haar bedrijf. 
 
Ik, ondergetekende,........................................................................................(naam, voornaam) 
Bedrijf:................................................................................................................................. 
...................................................... 
Afdeling: 
..................................................................................................................................................... 
Functietitel:: ..................................................................................................................... 
Privéadres: .......................................................................................................................... 
Telefoon: ................................................................................................................................. 
E-mailadres:.................................................................................................... 
Fax : ............................................................................................................................................ 
 
 
betwist/dien een aanvraag tot beroep in tegen* het resultaat van mijn functieclassificatie voor 
de volgende reden (kruis hierna aan wat van toepassing is): 
 

0 Ik meen dat de afgesproken procedures niet werden gerespecteerd (bvb. de 
referentiefunctie(s) en/of classificatie werd(en) niet gecommuniceerd) 
0 Ik betwist de classificatie (=indeling) van mijn functie in vergelijking met andere 
gelijkwaardige functies. 

 
Raadpleeg volgende functiebeschrijvingen: de referentiefunctie waaraan u toegewezen bent 
en uw bedrijfsfunctie. Beschrijf hieronder de reden van uw betwisting/beroepsaanvraag*.  
 
Motivering van het beroep (Wees duidelijk en volledig – indien nodig voeg een extra blad toe). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Bevestiging van ontvangst 
voor de werkgever    Datum + handtekening van de aanvrager 
Datum + handtekening 

                                                           
*
 het onnodige doorhalen 


