C.P. n° 202.01.00-00.00 RMMMG

Adaptation suite a : Nouveaux montants
(CCT 18/12/2014 modifiée par CCT 11/02/2015)

Validité : depuis le 01/01/201,

ot

Travailleurs avec un contrat fixe

Age _ Ancienneté_ apres
0 mois 6 mois 1an
16 ans 1.090,66 1.119,12 1.151,31
17 ans 1.184,14 1.215,04 1.249,99
18 ans 1.501,82 1.501,82 1.501,82
19 ans 1.501,82 1.541,67 1.541,67
20 ans 1.501,82 1.541,67 1.559,38
21 ans 1.558,08 1.598,75 1.644,73
22 ans 1.644,73
Etudiants
Age _ Ancienneté_ apres
0 mois 6 mois 1an
16 ans 1.090,63 1.119,10 1.151,30
17 ans 1.184,11 1.215,02 1.249,98
18 ans 1.277,59 1.310,94 1.348,66
19 ans 1.371,08 1.406,86 1.447,34
20 ans 1.464,56 1.502,79 1.546,03
21 ans 1.558,04 1.598,71 1.644,71
22 ans 1.644,71

ATTENTION: Ces montants ne cotrespondent pas alaire minimum. Le revenu mensuel moyen de
votre employé(e) doit au moins atteindre un cemmaatitant et, all cas ou ce montant n'est pas atteint
vous devez régulariser a I'occasion du paiemefd geme de fin d'année. Vous devez donc vérifier s

la somme des douze rémunérations mensuelles, éogfibie votre employé(e) sur une année civile
augmentée de la prime de fin d'année et d'éverdudles avantages est au moins égale a la somme des
douze montants du revenu minimum mensuel moyen.

Nous vous renvoyons a notre documentation sedm@ap. 0403 et Chap. 0404.
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